
 
 
 

 
 

Informations générales relatives à l’institution  

 
Numéro d’identification (BCE) 0207.337.104 

Type d’institution Commune  

Nom de l’institution  Administration Communale de WANZE 

Période de reporting 2025 

 
                                                                             Nombre de réunions 

Conseil Communal  
10 (jetons de présence non indexés- 150 bruts/la séance) * le jeton du 15/12 sera payé en 2026 

Collège Communal  50  

Commission des Finances  3 (jetons de présence non indexés- 50 bruts/la séance)  

Commission santé  4 (jetons de présence non indexés- 50 bruts/la séance) 

Commission citoyenneté 1 (jetons de présence non indexés- 50 bruts/la séance) 

Commission Consultative de 
l’Aménagement du Territoire et de la 
Mobilité 

  6 (jetons de présence non indexés- 12,50 bruts/la séance pour effectifs et suppléants et 25€/la 
séance pour le Président) –renouvellement 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

                                                 
5 Indiquer la fonction la plus élevée de l’administrateur, celles-ci étant : président, vice-président, administrateur chargé de fonctions spécifiques (membre du bureau exécutif, du comité d’audit ou d’un comité 
de secteur) ou administrateur.  
7 La rémunération comprend les avantages en nature. La rémunération comprend, le cas échéant, le montant total des jetons de présence perçus, pour l’ensemble des réunions des différents organes de 
gestion. Les rémunérations sont limitées aux plafonds applicables en matière de rétribution et d'avantages en nature dans le cadre de l'exercice des mandats dérivés, conformément à l’article L5311-1, § 1 
du Code. 
8 Détailler les différentes composantes de la rémunération brute annuelle et des avantages (indemnité annuelle ou montant de jetons de présence par fonction, autres avantages éventuels). L’avantage en 
nature est défini comme tout avantage généralement quelconque qui ne se traduit pas par le versement d'une somme et qui est consenti en contrepartie de l'exercice du mandat. Le montant des avantages 
en nature dont bénéficient les titulaires d'un mandat dérivé est calculé sur base des règles appliquées par l'administration fiscale en matière d'impôts sur les revenus (article L5311-2, § 1er). 
9 Pourcentage total de participation à l’ensemble des réunions auxquelles chaque personne renseignée est tenue de participer. 

 Fonction5    Nom et 
Prénom 

Rémunératio
n annuelle 
brute7 

Détail de la 
rémunération 
et des 
avantages8 

Justification de 
la 
rémunération si 
autre qu’un 
jeton 

Liste des mandats dérivés liés à la 
fonction et rémunération 
éventuelle 

Pourcentage de participation 
aux réunions9 

Président du 
Conseil/ 
conseiller 

Thomas BOLS  2.950€ 2.700€  
(double Jeton de 

présence – 
Président du 

Conseil) 
150€ 

(Jetons 
Commission des 

Finances) 
100€ 

(Commission 
Santé) 

/ Membre AG : 
SPI 
Ecétia 
CHRH 
(tout est non rémunéré) 

 

 100%(Conseil Communal) 
3/3 (commission des finances) 

2/4 (commission santé) 
 

Bourgmestre   Christophe 
LACROIX 

83.522,44€ 
(la rémunération 
est entièrement 

reversée en dons 
au CPAS et à la 

Commune) 
Voir attestations 

 

83.522,44€ 
(la rémunération est 
entièrement reversée 
en dons au CPAS et à 

la Commune) 
Voir attestations 

 

75.027,90€ 
(imposable) 
10.916,35€ 

(ONSS) 
2.421,81€ 

(non soumis) 
Index  

Jan : 2,0807 
Mars : 2,1223 

Membre de : 
Zone de Police Meuse Hesbaye  
Zone de Secours HEMECO  
AG IMIO 
Commission CLE de l’accueil et de 
l’enfance 
Comité d’accompagnement Biowanze 
Comité d’accompagnement Carmeuse 
Commission What’s cooking 
Conférence des Elus 
Electrabel  
(non rémunérés) 

72%(Collège) 
100% (Conseil) 



Président de 
CPAS 

Xavier MERCIER 50.113,39€ € 50.113,39€ 
(rémunération brute 
annuelle Président 

de CPAS) 
 

47.799,23€ 
(imposable) 
3.957,86€ 

(ONSS)  
1.643,70€  

(non soumis) 
Index : 

Jan : 2,0807 
Mars : 2,1223 

 

Membre de l’AG :   
RESA 
RESA Holding 
Enodia 
AIDE 
Ecétia 
Igretec 
Credialys 
MCL 
AIS 
ALem 
Holding communal en liquidation 
Comité de Pilotage PAEDC 
(mandats non rémunérés)  

100% (conseil communal) 
92% (Collège communal) 

 

Echevin  Bernard 
LHONNAY 

64.530,24€ 46.534,08€ 
(Rémunération brute 
annuelle d’Echevin) 

2502,31€ 
(Jetons Membre du 

CHRH fin au 
26.06.2025) 

15.493,85€ 
(Jetons Président 

CHRH à partir 
26.06.2025) 

 

43.044,04€ 
(imposable) 
3.490,04€ 

(ONSS) 
Index idem ci-dessus  

Membre de l’AG de :  
Intradel  
(non rémunéré) 
CHRH (rémunéré- voir colonne 4) 

 

100%(conseil communal) 
96%(Collège communal) 

Echevin  Thierry WANET 50.113,39€ 50.113,39€ 
(Rémunération brute 

d’Echevin) 
 
 
 
 

47.799,23€ 
(imposable) 
3.957,86€ 

(ONSS) 
1.643,70€ 

(non soumis) 
Index idem ci-dessus 

Membre de l’AG :  
SPI 
Igretec,  
Comité de pilotage Commerce équitable,  
ASBL Centre Local Promotion Santé,  
Maison du Tourisme Terres de Meuse,  
Conférence des Elus,  
Fédération du Tourisme de la Province 
de Liège, 
Luminus Wind,  
GAL,  
Commission Santé, 
Alem 

100% (Conseil communal) 
86% (Collège communal) 



(non rémunérés) 

Echevine Aurélie 
OCHELEN  

51.174,55€ 50.113,39€ 
(Rémunération 

brute d’Echevine) 
1.061,16€ 
(Jetons CA 
Intradel) 

 

47.717,57€ 
(imposable) 
3.957,86€ 

(ONSS) 
1.562,04€ 

(non soumis) 
Index idem ci-

dessus 

Membre de : 
Comité d’accompagnement Biowanze 
Comité d’accompagnement Carmeuse 
Commission What’s cooking 
Commission Citoyenneté  
Commission locale de développement 
rural  
Commission de gestion du Parc Naturel 
Burdinale Mehaigne 
Centre Culturel de Wanze 
Comité de Pilotage PAEDC 
Comité de suivi zéro déchet 
Copil Zéro déchet 
Contrat rivière 
(non rémunérés) 
CA Intradel Rémunéré 4ième colonne 

100% (Conseil communal) 
90% (Collège communal) 

Echevin Loïc LEROY 47.383,35€ 46.587,48€ 
(Rémunération 

brute d’Echevin) 
795,87€ 

(Jetons CA AIDE) 
 
 

44.734,16€ 
(imposable)  
3.497,02€ 

(ONSS) 
1.643,70€  

(non soumis)  

 

Membre de :  
AIDE 
IGRETEC 
SWDE 
TEC/OTW 
ASBL Vive le Sport 
(non rémunérés) 

90% (Conseil communal) 
88% (Collège Communal) 

 

Echevine Charlotte 
ROUXHET 

50.113,39€ 
 
 

50.113,39€ 
(Rémunération brute 

d’Echevine Jan-) 

 
 
 

46.719,09€ 
(imposable)  
3.957,86€ 

(ONSS) 
563,56€  

(non soumis)  
Index idem ci -

dessus 

 

Membre de : 
SPI 
Ecétia 
Trans&Wall 
Commission CLE de l’accueil et de 
l’Enfance 
Comité de suivi Zéro déchet 
ASBL Infor Jeunes 
ASBL Maison des Jeunes 
(non rémunérés) 

 

100% (Conseil Communal) 
86% (Collège Communal)  

 



Conseiller 
Communal  

Etienne 
MIESSEN 

1.200€ 1.200€  
(Jetons de 

présence de 
Conseiller) 

 
 

150€(arriérés 
jeton de présence 
du 16/12/2024 
payé en 2025 en 

T1) 

Membre de : 
Comité d’accompagnement Biowanze 
Comité d’accompagnement Carmeuse 
Commission What’s cooking 
Commission des finances -  observateur 
Alem -Observateur 

(non rémunérés) 
 

90% (Conseil communal) 
3 /3 (Commission des Finances – 

pas de jeton car observateur) 
 

Conseillère 
Communale  

Morgane 
SIPLET 

1.605,48€ 1.200€  
(jetons de 

présence de 
Conseillère) 

405,48€ 
(Jetons de 
présence 

Conseillère de 
Police) 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1) 

Membre de : 
RESA  
RESA Holding  
Enodia 
Commission What’s cooking 

Comité de suivi Zéro déchet 
Commission Energie 
CPAS/Commune 
CLDR 
Plateforme Egalité 
Hommes/Femmes 
(non rémunérés) 

90% (Conseil communal) 
 

Conseiller 
Communal 

Romain Ferri 1.907,35€ 1.350€ 
(Jetons de 

présence de 
Conseiller) 

50€  
(jeton de 
présence 

commission 
citoyenneté) 

507,35€ 
(jetons de 
présence 

conseiller de 
Police) 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1) 

Membre de : 
AG AIDE 
AG Trans&Wall 
AG Néomansio 
Centre Culturel de l’arrondissement 
de Huy 
ASBL Vive Le Sport 
Centre Culturel de Wanze  
CLDR 
(non rémunérés) 

100%(Conseil communal) 
 



Conseillère 
Communale 

Caroline 
LEBEAU 

900€ 900€  
(Jetons de 
Présence 

Conseillère 
communale) 

 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1) 

Membre de AG : 
Commission Cle de l’accueil et de 
l’enfance  
Commission citoyenneté – Obs. 
(Non rémunérés) 

90% (Conseil communal) 
1/1 (commission des finances- 
pas de jeton car observateur) 

 
Démission le 22/09/2025 

Et remplacée par Alexandre Lemmens 

Conseillère 
communale 

Sophie 
SEINLET 

9.419,91€ 1.050€ 
(Jetons de 
présence 

Conseillère) 
100 € 

(commission 
santé) 

2111,80€ 
(Jetons de 

présence CHRH – 
Administratrice 

fin au 
26.06.2025) 
6.158,11 € 
(jetons vice 

présidente CHRH 
à partir du 

26.06.2025) 
 

300€ (arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1 

Membre de  
AG Imio 
AG Trans&Wall 
Comité de pilotage Commerce 
équitable 
CLDR 
(non rémunéré) 

70% (Conseil communal) 
2/4 (commission santé) 

 

Conseiller 
Communal 

Benjamin 
DONNAY 

3.390,08€ 1.350€  
(jetons de 
présence 
Conseiller 

Communal) 
150 € 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1 

Membre : 
AG TransWall 
Néomansio 
SPI 
Ecétia 
Alem 

100% (Conseil communal) 
3/3(commission des finances) 

 



(jetons de 
présence 

commission des 
finances) 

1.890,08€ 
(Jetons de 

Présence CA 
Transwall) 

 

Commission de gestion du Parc 
Naturel Burdinale Mehaigne 
Comité de secteur du Parc  
 
(non rémunérés) 

Conseiller 
Communal  

Jérôme 
MONJOIE 

1.857,48€ 1.200€ 
(Jetons de 
présence 
Conseiller 

communal) 
200€ 

(jetons de 
présence 

Commission santé)  
50 €  

(jeton de présence 
commission 
citoyenneté) 

407,48€ 
(jetons de 

présence conseiller 
de Police) 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1 

Membre : 
AG AIDE 
AG Néomansio 
AG Imio 
ASBL Maison des Jeunes 
(non rémunérés) 

90% (Conseil communal) 
4/4 (commission santé) 

1/1 (commission citoyenneté) 

Conseillère 
communale 

Françoise 
DARVILLE 

1.707,35€ 1.200€ 
(Jetons de 
présence 

Conseillère 
communale) 

507,35 €  
(jetons de 
présence 

Conseillère de 
Police) 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1 

Membre de : 
Comité de pilotage PAEDC 
Comité de suivi zéro déchet 
Comité de pilotage commerce 
équitable 
ASBL Centre culturel de Wanze 
Commission Energie 
CPAS/Commune 
Wanze Commune Hospitalière 
Plateforme égalité 
Hommes/Femmes 

90%(Conseil communal) 
1/4 (commission santé – pas de 
jeton observateur) 
0/1 (commission citoyenneté – 
pas de jeton observateur) 



(non rémunérés) 

Conseillère 
communale 

Elia FONTAINE 1.250€ 1.050€ 
(Jetons de 
présence 

Conseillère 
communale) 

100€ 
(Jetons de 
présence 

Commission des 
finances) 

100€ 
(Jetons de 
présence 

Commission Santé) 

 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1 

Membre de : 
Vive le Sport 
AG RESA 
AG RESA Holding 
AG ENODIA 
AG IGRETEC 
(non rémunérés) 
 

70%(Conseil communal) 
2/3 (commission des Finances) 

2/4 (commission santé) 

Conseillère 
communale 

Cathy GUISSE 2.257,35€ 1.350€ 
(Jetons de 
présence 
Conseiller 

communal) 
507,35€  
(jetons de 
présence 

Conseillère de 
Police) 
150 €  

(Jetons de 
présence 

Commission des 
finances) 

200 €  
(Jetons de 
présence 

Commission Santé) 
50 €  

(Jetons de 
présence 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1 

Membre de : 
AG Resa 
AG Resa Holding 
AG Enodia 
AG Intradel 
AG CHRH 
AG Trans&Wall 
(non rémunérés) 
 

100% (Conseil communal) 
3/3 (commission des Finances) 

4/4 (commission santé) 
1/1 (commission citoyenneté) 



Commission 
Citoyenneté) 

Conseillère 
communale 

Audrey LAKAYE 1.400€ 1.350€ 
(Jetons de 
présence 
Conseiller 

communal) 
50 € 

(jeton de 
présence 

commission 
citoyenneté) 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1 

Membre de : 
ASBL Vive le Sport 
ASBL Centre Culturel 
CLDR 
Comité de pilotage commerce 
équitable  
AG Resa 
AG Resa Holding 
AG Enodia 
AG CHRH 
AG Imio 
(non rémunérés) 
 

100% (Conseil communal) 
1/1 (commission citoyennté) 

Conseiller 
Communal  

Christopher 
LAMBOTTE 

1.200€ 1.200€ 
(Jetons de 
présence 
Conseiller 

communal) 
 

150€(arriérés 
jeton de présence 
du 16/12/2024 
payé en 2025 en 

T1) 

Membre de : 
Comité de pilotage PAEDC 
AG AIDE 
AG Ecetia 
AG Néomansio 
(non rémunérés) 
 

80% (Conseil communal) 
0/1 (commission citoyenneté) 

Conseiller 
communal 

Hadrien 
VINCENT 

1.350€ 1.200€ 
(Jetons de 
présence 
Conseiller 

communal) 
150€ 

(Jetons de 
présence 

Commission des 
finances) 

150€(arriérés 
jeton de présence 
du 16/12/2024 
payé en 2025 en 

T1) 

Membre de : 
AG Spi 
AG intradel 
AG Igretec 
(non rémunérés) 
 

80% (Conseil communal) 
3/3 (commission des Finances) 

 

Conseiller 
communal 

Suat MEMEDOV 1.700€ 1.350€ 
(Jeton de 
présence 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 

Membre de : 
ASBL Vive le Sport 
AG MCL 

100% (Conseil communal) 
3/3 (commission des Finances) 

3/4 (commission santé) 



Conseiller 
communal) 

150€ 
(Jetons de 
présence 

Commission des 
finances 

150€ 
(Jetons de 
présence 

Commission 
santé) 
50€ 

(Jetons de 
présence 

Commission 
citoyenneté) 

 

16/12/2024 payés 
en 2025 en T1 

AG AIS 
AG Intradel 
AG Néomansio 
(non rémunérés) 
 

1/1 (commission citoyenneté) 

Conseiller 
communal 

Nicolas PARENT 3461,80€ 1.350€ 
(Jeton de 
présence 
Conseiller 

communal) 
2111,80€ 

(administrateur 
CHRH- fin au 
26.06.2025) 

 

300€(arriérés 
jetons de présence 

du 9/12 et 
16/12/2024 payés 

en 2025 en T1 

Membre de : 
Commission Santé 
Commission citoyenneté 
Comité d’accompagnement 
Carmeuse 
Commission What’s cooking 
Comité de pilotage PAEDC 
Commission Energie 
CPAS/Commune 
(non rémunérés) 

100% (Conseil communal) 
2/4 (commission santé – pas de 

jeton observateur) 
0/1 (commission citoyenneté – 

pas de jeton observateur) 

Conseiller 
Communal  

Alexandre 
LEMMENS 

450€ 450€ 
(Jeton de 
présence 
Conseiller 

communal) 
 

 Membre de : 
Comité d’accompagnement 
Biowanze 
Comité de suivi zéro déchet 
Comité de pilotage commerce 
équitable 
(non rémunérés) 

100% (Conseil communal) 
Remplacement de Caroline 

Lebeau le 22/09/25 
2/3 (commission des finances – 

pas de jeton observateur) 



 

Président de la 
CCATM 

Sébastien 
LEVERT 

100€ 100€ ( 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ Double jeton car Président (25€) 4/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Nadine MAES 
 

62,50€ 62,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 5/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Bernard 
ENGLEBERT 

62,50€ 62,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/  5/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre 
suppléant 
CCATM 

René PAULUS 62,50€ 
 

62,50€ 
(jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 5/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Christian 
BERNARD 

50€ 50€ 
(jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 4/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Arlette 
HOUBOTTE 

50€ 50€ 
(jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 4/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre 
Effectif CCATM 

Christian 
FRANCK 

37,50€ 37,50€ 
(jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 3/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre  
suppléant  
CCATM 

Ilunga PONGO 62,50€ 
 

62,50€ 
(jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 5/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre 
effectif CCATM  

Chantal 
HEYMANS 

25€ 
 

25€ / / 2/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 



(jetons de 
présence 
CCATM) 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Bernard 
REMONT 

37,50€ 
 

37,50€ 
(jetons de 
présence 
CCATM) 

  3/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Ben 
BERTONCELLO 

50€ 50€ 
(jetons de 

présence CCATM) 

  4/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Chantal GODIN 50€  
 

50€  
(jetons de 
présence 
CCATM) 

  4/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre 
effectif  
CCATM 

Michel GERARD 50€ 50€  
(jetons de 
présence 
CCATM) 

/  4/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre 
effectif  
CCATM 

Christian 
JOIRET 

50€ 50€  
(jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 4/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Membre 
effectif  
CCATM 

Stéphanie RATZ 37,50€ 
 

37,50€ 
(jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 3/5 (CCATM) 
Avant renouvellement 

Président de la 
CCATM 

Guy LANUIT 25€ 25€ ( 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ Double jeton car Président (25€) 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Déborah 
COLOMBINI 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 



Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Dominique 
BASTIANELLI 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Isabelle 
DEMARTEAU 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Bernard 
REMONT 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

René FRAITURE 12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Bernard 
ENGLEBERT 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Alexander 
VON 

BUXHOEVEDEN 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Jean-Louis 
BRAIBANT 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

  1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Christian 
BERNARD 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Christian 
JOIRET 

12,50€ 12,50€ / / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 



NB : Annexer obligatoirement un relevé nominatif des membres de chaque organe de gestion et le taux de présence de chacun d’eux, par organe, sur 
la période de reporting. 

   Par le Conseil, 
 

Philippe  RADOUX      Christophe LACROIX 
Directeur général,              Bourgmestre 
Informateur Institutionnel. 

jetons de 
présence 
CCATM) 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Gilles MERTENS 12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Andrew NGOTTI 12,50€ 12,50€ 
jetons de 

présence CCATM 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Nadine MAES 12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Stéphanie RATZ 12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre  
Effectif  
CCATM 

Ben 
BERTONCELLO 

12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Membre 
suppléant 
CCATM  
 

Chantal GODIN 12,50€ 12,50€ 
jetons de 
présence 
CCATM) 

/ / 1/1 (CCATM) 
Après renouvellement 

Total général      435.970,05€ 435.970,05€    


